Polityka Zintegrowanego
Systemu Zarzadzania

Dzieki ponad 100-letniej nieprzerwanej produkcji cementow wiemy, ze zrédtem
sukcesu jest cztowiek. To dla jego potrzeb tworzymy wysokiej jakosci cementy
glinowe.To dla niego organizujemy bezpieczne warunki pracy i chronimy srodowisko
naturalne. Kierujac sie ta wizjg, w ramach Zintegrowanego Systemu Zarzadzania,
wyznaczamy sobie nastepujace cele:

JAKOSC

Zadowolenie klienta z produktow, ktérego miarg jest dazenie do
,0" reklamagji.

BEZPIECZENSTWO

Skuteczne dziatania majace na celu zapewnienie bezpiecznych
i higienicznych warunkow pracy, zapobieganie urazom i dolegliwosciom
zdrowotnym pracownikéw i oséb przebywajacych na terenie Gorki
Cement, a takze eliminacje strat w majatku firmy. Miarg osiggniecia tego
celu jest dazenie do ,0" wypadkéw wspierane analizg ryzyk oraz
dostrzeganiemiwykorzystaniem szans.

SRODOWISKO

Minimalny wptyw na $rodowisko oraz poszanowanie zasobdéw
naturalnych na kazdym etapie dziatalnosci: od zakupu surowca, poprzez
produkcje po dostarczenie do klienta.

Najwyzsze Kierownictwo deklaruje osobiste zaangazowanie w Polityke
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania poprzez zapewnienie zasobdw, ciagte
doskonalenie systemu zarzadzania i spetnienie wymogow prawnych i innych.
Najwyzsze Kierownictwo zobowigzuje sie do konsultacji i wspétudziatu pracownikéw
oraz ich przedstawicieli, jak rowniez do eliminowania zagrozeniograniczenia ryzyk.

Najwyzsze Kierownictwo bedzie aktywnie wspiera¢ rozwoj wiedzy i umiejetnosci
pracownikoéw oraz innowacje produktow. Ponadto, za niezbedne uznaje koniecznos¢
poznawania, interpretowania oraz spetniania potrzeb interesariuszy i lokalnej
spotecznosci.

Wierzymy, ze wspolne zaangazowanie wszystkich pracownikéw w Zintegrowany
System Zarzadzania pozwoli na spetnienie wymagan klientdw, unikniecie wypadkéw
oraz strat w majatku Gorki Cement, a tym samym zapewni rozwaj firmy i przyczyni sie
doochronyzasobdéw naszej planety.
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